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Persönliche Endkunden 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

2. Ebene 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

3. Ebene 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

4. Ebene 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%En
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Persönlicher Verkaufsbonus 10% 15% 20% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

Team-/Binärbonus 10% 11% 12% 13% 14% 15% 16% 17% 18% 19% 20%

Mentorbonus 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Auto- und Transportbonus 100$         250$         350$         450$         550$         700$           850$           1.000$       1.200$           

Reise- und Spesenbonus 250$         500$         1.000$      2.000$      3.500$       5.000$       7.500$       10.000$         

Krankenkassenbonus 350$         450$         550$         650$           750$           850$           1.200$           

Rangaufstiegsbonus
(Qualifikation 3 aufeinanderfolgende Monate 

gehalten)

1.000$      2.500$      5.000$      10.000$   25.000$     50.000$     100.000$   250.000$      

Persönlicher Umsatz mtl. in BV * 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65 50/65

Aktive persönlich gesponserte 

Mitglieder
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Sponsorbaum BV 200 600 2.000 5.000 15.000 30.000 60.000 120.000 250.000 500.000 1.000.000 2.500.000

Max. BV pro Sponsorbaumbein
70%

($ 3.500)

65%
( $9.750)

60%
($ 18.000)

55%
$ 33.000)

50%
($ 60.000)

45%
($ 112.500)

40%
($ 200.000)

35%
($ 350.000)

30%
($ 750.000)

Teambonus max. Auszahlung mtl. 500$         1.000$      2.500$      7.500$      12.500$   25.000$   50.000$   100.000$   250.000$   500.000$   1.000.000$   

*) 50 BV für Autoship-Bestellungen/65 BV für Standard-Bestellungen

    d.h. günstigstenfalls genügt 1 Flasche Swish + Gratisspray im  Autoship, um für ALLE Boni und Provisionen berechtigt zu sein. Natürlich müssen die jeweiligen Qualifikationsanforderungen

    im unteren Drittel der Tabelle erfüllt sein.
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C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 C9 C10 C11 C12 Rang/Titel 


